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Randstad är världens näst största HR-service företag och arbetar med bemanning och rekrytering. Vi är nu 
representerade i 46 länder, med över en halv miljon medarbetare på uppdrag hos våra kunder varje dag. Administration, 
Kontor, Ekonomi, IT, Callcenter, Sälj och Marknad samt Produktion och Lager.  

Randstad Sverige är auktoriserat av Bemanningsföretagen. Det innebär att vi uppfyller högt ställda krav som bl. a 
omfattar etiska regler, kollektivavtal, jämställdhetsplan, ansvarsförsäkring och allmänna leveransvillkor. 
Bemanningsföretagen ingår i Almega och är medlem i Svenskt Näringsliv.	
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Inbjudan	
  :	
  Representerar	
  Kina	
  det	
  framtida	
  Europa?	
  

-­‐	
  75	
  procent	
  av	
  	
  de	
  anställda	
  i	
  Kina	
  vill	
  jobba	
  två	
  år	
  efter	
  den	
  officiella	
  pensionsåldern.	
  	
  I	
  Sverige	
  38	
  procent.	
  
	
  
-­‐	
  57	
  procent	
  av	
  de	
  anställda	
  i	
  Kina	
  vill	
  ha	
  en	
  mer	
  ansvarsfull	
  position,	
  även	
  om	
  de	
  inte	
  får	
  högre	
  lön.	
  	
  30	
  procent	
  av	
  de	
  
svenska	
  medarbetarna	
  svarar	
  ja	
  på	
  den	
  frågan.	
  

(Källa:	
  Randstad	
  Workmonitor	
  Global	
  Press	
  Report	
  2011)	
  

	
   	
  
Är	
  rekryteringen	
  mer	
  aggressiv	
  i	
  Kina,	
  och	
  är	
  kineserna	
  mer	
  motiverade	
  och	
  produktiva	
  än	
  arbetare	
  i	
  Sverige?	
  Vad	
  
betyder	
  de	
  demografiska	
  förändringarna,	
  där	
  fler	
  pensioneras,	
  för	
  framtidens	
  arbetsmarknad	
  i	
  Kina	
  och	
  Sverige?	
  

Torsdagen	
  den	
  8	
  september	
  kl.	
  10:00	
  bjuder	
  Randstad	
  in	
  till	
  ett	
  spännande	
  möte	
  med	
  den	
  kinesiska	
  HR-­‐föreningen,	
  
Shanghai	
  Human	
  Resources	
  Consulting	
  Association,	
  som	
  leds	
  av	
  Generalsekreterare	
  Zhu	
  Qingyang.	
  Mötet	
  kommer	
  att	
  
äga	
  rum	
  på	
  Grand	
  Hotel	
  i	
  Stockholm.	
  
	
  
Kom	
  och	
  ta	
  del	
  av	
  ledande	
  aktörer	
  på	
  området	
  som	
  berör	
  skillnader	
  och	
  likheter	
  mellan	
  arbetsmarknaden	
  och	
  
bemanningsbranschen	
  i	
  Sverige,	
  Europa	
  och	
  Kina.	
  	
  Vid	
  mötet	
  ges	
  möjlighet	
  att,	
  diskutera	
  och	
  ställa	
  frågor	
  till	
  
föreläsarna.	
  

"Kina	
  är	
  en	
  av	
  de	
  mest	
  spännande	
  länderna	
  att	
  följa	
  utvecklingen	
  i	
  ,	
  eftersom	
  landet	
  på	
  många	
  sätt	
  representerar	
  det	
  
framtida	
  Europa.	
  I	
  syfte	
  att	
  säkerställa	
  en	
  hållbar	
  hemma	
  marknad	
  bör	
  vi	
  förstå	
  den	
  kinesiska	
  arbetsmarknadens	
  
drivkrafter",	
  säger	
  Johan	
  Söderström,	
  Commercial	
  Director	
  på	
  Randstad.	
  
	
  
Föreläsare:	
  
Johan	
  Söderström,	
  Commercial	
  Director,	
  Randstad.	
  
Annemarie	
  Muntz,	
  President,	
  EUROCIETT	
  (Europeiska	
  sammanslutningen	
  av	
  bemanningsföretag)	
  
	
  
Var:	
  Grand	
  Hotel	
  Stockholm	
  
Nar:	
  Torsdag.	
  8.	
  september	
  
Tid:	
  10:00	
  till	
  12:00	
  

Eftersom	
  vi	
  har	
  ett	
  begränsat	
  antal	
  platser,	
  var	
  vänlig	
  och	
  anmäl	
  dig/er	
  till	
  Linda	
  Högfeldt	
  på	
  telefon:	
  08-­‐693	
  94	
  
00	
  eller	
  e-­‐post:	
  linda.hogfeldt@randstad.se	
  
	
  
	
  
”Good	
  to	
  know	
  you”	
  


